
 
 
 
                                                                                          

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองเรือ 
เรื่อง  การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

*********************************** 
 ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองเรือ ได้ประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหา และ

เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองเรือ อ าเภอนาเชือก จังหวัดมหาสารคาม  
ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖7  โดยรับสมัคร ระหว่างวันที่ ๑6 – ๒7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ ในวันและเวลา
ราชการ จ านวน 1 ต าแหน่ง  1  อัตรา  ไปแล้วนั้น 

                        บัดนี้  การด าเนินการสอบเพ่ือสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างประเภทภารกิจได้เสร็จสิ้น
แล้ว  จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหา และเลือกสรร  และขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร  ซึ่งได้
คะแนนการประเมินไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ ดังต่อไปนี้ 
                      ๑. พนักงานจ้างประเภทภารกิจ 
                          ๑.๑ ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  
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หมายเหตุ 

๑. นายณัฐดนัย  บัวชา ๐1 1  
                           
 
                     ทั้งนี้  ขอแจ้งผู้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรได้ทราบว่า 
                             ๑.  บัญชีผู้ได้รับการสรรหาและเลือกสรรใช้ได้ไม่เกิน  ๑  ปี  นับแต่วันขึ้นบัญชี  แต่ถ้ามี
การสรรหาและเลือกสรรในต าแหน่งเดียวกันอีก และได้ขึ้นบัญชีได้รับการสรรหาและเลือกสรรได้ใหม่แล้ว  บัญชีผู้
ได้รับการสรรหาและเลือกสรรครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 
                              ๒. กรณีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรมากกว่าจ านวนอัตราว่าง  และภายหลังมีอัตรา
ว่างในงานลักษณะเดียวกันหรือคล้ายคลึงกัน  ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลหนองเรือ พิจารณาแล้วเห็นว่าสามารถ
ใช้บุคคลที่มีสมรรถนะในเรื่องเดียวกัน  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองเรือ  โดยความเห็นชอบของ 
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดมหาสารคาม (ก.อบต.จังหวัด) อาจพิจารณาจัดจ้างผ่านการสรรหาและ
เลือกสรรจากบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรที่ยังไม่หมดอายุก็ได้ 
                              ๓. ผู้ได้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรผู้ใดได้ขึ้นบัญชีผู้ได้รับการสรรหาและเลือกสรรได้
ดังกล่าวข้างต้น  ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้  ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้ได้รับการสรรหาและ
เลือกสรรได้ คือ 
                                   ๓.๑ ผู้นั้นขอสละสิทธิการสั่งจ้างและแต่งตั้งในต าแหน่งที่ได้รับการสรรหาและ
เลือกสรร 
                                   ๓.๒ ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือเข้ารับการสั่งจ้างเป็นพนักงานจ้างภายในเวลาที่
ก าหนด 
 

/3.3 ผู้นั้นมีเหตุ... 
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                                    ๓.๓ ผู้นั้นมีเหตุที่ไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ตามก าหนดเวลาที่จะจ้างและแต่งตั้งใน
ต าแหน่งที่ได้รับการสรรหาและเลือกสรรได้ 
                              2. หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างรายใด
มีคุณสมบัติทั่วไปหรือคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัครเพ่ือการสรรหาและเลือกสรร  หรือ
คุณวุฒิที่สมัครสอบเพ่ือการสรรหาและเลือกสรร ก.อบต. มิได้รับรองว่าเป็นคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัครเพ่ือ
การสรรหาและเลือกสรร  ถึงแม้ว่าจะเป็นผู้ได้รับการสรรหาและเลือกสรรได้  ก็จะไม่มีสิทธิได้รั บการสั่งจ้างเป็น
พนักงานจ้าง  สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองเรือ 
 
                        จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน   
 
                                  ประกาศ ณ วันที่  6  เดือน  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖7 
 
 

       
                                                                       (นางสาวตันติยา   บุญศร) 
                                                               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองเรือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


